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الفصل الأول

یدــتمھتقديم و 

ــديث  ــدھا الح ــع عھ ــذ مطل ــان من ــلطنة عم ــعت س ــى س إل

يمانـاً بـدورھا فـي نھضـة إفـي مختلـف المجـالات بالمرأةالنھوض

ــك  ــاالمجتمــع ، وذل مــن مجموعــة مــن خــلال اســتراتیجیة قوامھ

التي أحكام الشريعة الإسلامیة، وفي مقدمتھاالراسخة الثوابت

ومصـدره منـذ أن بـدأ نظـم الأطـر القانونیـة ھي أسـاس التشـريع 

.1970للدولة اعتباراً من العام 

منطلــق كفالــة مــن بقضــیة المــرأةوجــاء اھتمــام الســلطنة 

، للمرأة فتاة وزوجة وأماً لحقوق التي فرضتھا الشريعة السمحاء ا

النظــام الأساســي للدولــة الصــادر وعلــى النحــو الــذي أكــد علیــه

والذي تضمن ـ مـن جملـة مـا ،101/96بالمرسوم السلطاني رقم 

ــن أســس ـ  ــةتضــمنه م ــادئ الاجتماعی ــا المب ــوم علیھ ــي يق الت

ــع  ــيالمجتم ــوق الت ــا كفوالحق ــاولھ ــن أھمھ ــین م ــاواة ب المس

الحقــوق ســائر فــيـ جنســھمـ بقطــع النظــر عــن المــواطنین 

والواجبات.

الجھـود التـي ماً مـع اجاء اھتمـام الدولـة بـالمرأة انسـجكما 

، في ھذا الصدد بذلتھا الحكومة على الصعیدين المحلي والدولي 
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وقد بدا ذلك واضحاً في مشاركة السـلطنة المجتمـع الـدولي فـي 

ــالمرأة وجعــل حقوقھــا الأساســیة  جھــوده الرامیــة إلــى الارتقــاء ب

وأثمــرت ھــذه ،متربعــة فــي المرتبــة الســامیة لحقــوق الإنســان 

ــاً  ــاً دؤؤب ــاركة تعاون ــات و الالمش ــع المنظم ــات م ــة مؤسس الدولی

منظمــة الأمــم المتحــدة ، وعلــى الأخــصالمعنیــة بتمكــین المــرأة

، متحدة الإنمائي للمـرأةوصندوق الأمم الللطفولة ( الیونیسیف )

كمــا أصــبحت الســلطنة طرفــاً فــي أغلــب الاتفاقیــات الدولیــة ذات 

الصلة بتمكین المرأة ومنع التمییز ضدھا.

ومن خلال تتبـع القـوانین النافـذة بالسـلطنة يمكـن القـول بـأن 

القاعدة التي رسـختھا ھـذه القـوانین ھـي المسـاواة بـین المـرأة 

جبات مع مراعاة مـا تفرضـة طبیعـة والرجل في سائر الحقوق والوا

باختصاصــھا ، وذلــكرســالتھا الاجتماعیــةومــا يقتضــیه أداءالمــرأة 

بأحكام تتفق وھـذه الطبیعـة ، علـى نحـو يمكنھـا مـن أداء دورھـا 

تجاه المجتمع على الوجه المنشود ، ومن ثم يمكن الوقوف بجـلاء 

ــ ــة فــي ز اعلــى مواضــع تمیَ لمــرأة بأحكــام تصــب فــي ھــذه الغاي

نصوص القانونیة السارية.ال

 مكانة المرأة في التشريعات النافذة:

يقتضي الحديث عن حقوق المرأة في سلطنة عمان 

استعراض النظام القانوني بالسلطنة ومصادره ، توطئة لتحديد 

السارية . يعاتالتي كفلتھا التشرالمرأة مكانة
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المصدر د تعالشريعة الإسلامیة فكما أسلفنا فإن

الثانیة من قضت المادة ، فقدسلطنةالفي تشريعللالأساسي 

ديـن الدولة الإسلام والشريعـة النظام الأساسي للدولة بأن : " 

، كما أن التشريع في "سلامیة ھي أساس التـشريعالإ

السلطنة ـ شأنه شأن النظم القانونیة المختلفة ـ يجد مصدره 

وفي نھا مبدأ العدالة والمساواة ، في المبادئ العامة للقانون وم

مجسداً الموروث ويمثل العرف مصدراً للتشريع ذات الآن

وما وقر في التقلیدي للقیم التي ربا علیھا المجتمع العماني 

یلة ھذا المجتمع من مثل أخلاقیة حفظت الھوية العربیة الأص

على مر العصور الغابرة.

جدت التشريعات التي وفي سائر المصادر المتقدمة و

صدرت بالسلطنة أصلاً عاما واجب الإعمال والمراعاة ، وھو 

التسوية بین المرأة والرجل فیما جعل الدين فیه كلاھما سواء ، 

واختصاص المرأة بالأحكام التي تتلاءم مع طبیعتھا الفطرية 

ورسالتھا الاجتماعیة على نحو ما تقدم. 

صل التي جرت علیه التشريعات وبالرغم من أن ھذا ھو الأ

المتعاقبة التي صدرت بالسلطنة منذ بدء العھد الحديث للدولة 

، فإن النظام الأساسي للدولة الصادر في عام 1970في عام 

ـ الذي يمثل قمة الھرم التشريعي في البلاد ـ  أكد على 1996
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ھذا الأصل في المادة السابعة عشرة منه التي قضت        بأن 

لمواطنون جمیعھم سواسیة أمام القانون ، وھم متساوون ا: "

، ولا تمیـیز بینھم في ذلك في الحقـوق والواجبـات العامة

بسبب الجنس أو الأصل أو اللون أو اللغـة أو الدين أو المذھب أو 

. "الموطن أو المركز الاجتماعي 

الحقوق في ضوءوعلى ذلك حضیت المرأة في السلطنة 

ھا النظام الأساسي للدولة بمعاملة متساوية مع التي كفل

الرجل ومن ذلك الحق في التعلیم والرعاية الصحیة والمشاركة 

في الشؤون العامة من خلال مجلس الشورى كناخبة ومرَشحة 

، إضافة إلى الحق في تولي الوظائف العامة والضمان 

الاجتماعي.

مدنیة وقد جسدت القوانین ذات الصلة بالعمل والخدمة ال

المراعاة الواجبة والحماية التي يتعین فرضھا للمرأة العاملة ، 

ما يقتضیه عمل المرأة من فقررت أحكام ھذه القوانین

سر مشاركتھا كعضو فعال يمثل نصف المجتمع ، وفي ضوابط تیّ 

، وما الاجتماعیةذات الآن ضمنت مايكفل قیام المرأة برسالتھا

من تستحقهھذه الرسالة وعلى الأخص ما يقتضیه قیام المرأة ب

، ومراعاة اجازات تقتضیھا طبیعتھا الفطرية وواجباتھا الاجتماعیة
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عدم تشغیلھا في الأعمال الشاقة التي لا تتفق مع تلك الطبیعة 

، ومثل ھذه الأحكام لا يسع المقام لتفصیلھا.

، فقـد كفـل قـانون الأحـوال الشخصـیةومن وجھـة الأحـوال 

ــادر ــیة الص ــم  الشخص ــلطاني رق ــوم الس ــائر 97/ 32بالمرس س

ومـن الأمثلـة ،الحقوق التي منحتھـا الشـريعة الإسـلامیة للمـرأة

على ذلك حق الزوجة في الاحتفاظ باسمھا بعد الزواج وحقھا في 

ــي  ــا ف ــى حقّھ ــا الخاصــة إضــافة إل ــاً تالإدارة ممتلكاتھ ــق وفق طلی

الضرر والشقاق ، وحقھـا فـي للأسباب التي أوردھا القانون ومنھا 

الخلع وفق الأحكام المنظمة له .

الفصل الثاني

نبذة عن الدراسة
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ــداف ي ــتعراض الأھ ــث اس ــن حی ــة م ــف بالدراس ــن التعري مك

والمنھجیة والمعوقات التي صادفتھا وذلك على النحو الآتي : 

: أھداف الدراسة

عات تتمحـــور أھـــداف الدراســـة المســـحیة للمشـــرو

فـي والأنشطة الموجھـة للنھـوض بـالمرأة فـي المجـال القـانوني

في ذات الأھداف التـي وضـعتھا منظمـة المـرأة العربیـة السلطنة

لمشروع الدراسات المسحیة للبرامج والأنشـطة الموجھـة للمـرأة 

بوجه عام ، وذلك كما يأتي :

الھدف العام:-أ

ھــة للنھــوض دعــم كفــاءة البــرامج والمشــروعات والأنشــطة الموج

.في السلطنةبالمرأة في المجال القانوني

الأھداف الفرعیة :–ب 

فــي حصــر البــرامج والمشــروعات والأنشــطة التــي نُفــذت–1

فــي مجــال التمكــین قیــد التنفیــذمازالــتالتــيتلــك والســلطنة 

القانوني للمرأة العمانیة.

ج التعرفّ على الأھداف التي تحققت والتي لم تتحقق للبـرام–2

ــال  ــي مج ــة ف ــرأة العمانی ــة للم والمشــروعات والأنشــطة الموجھ

التمكین القانوني.
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تحديـــد المشـــكلات التـــي تواجھھـــا البـــرامج والمشـــروعات –3

والأنشطة والعمل على إيجـاد الحلـول العملیـة لھـا وتفاديھـا عنـد 

التخطیط لبرامج ومشروعات وأنشطة جديدة. 

التنسیق والتعاون وتبـادل تفعیلبتعُنىتحديد المجالات التي –4

الخبرة بین الدول الأعضاء في إعداد وتنفیـذ البـرامج والمشـروعات 

والأنشطة.

تحديد البرامج والمشروعات والأنشطة التي يمكن أن تتبناھـا –5

.للنھوض بالمرأة في المجال القانونيالمرأة العربیةمنظمة

منھجیة الدراسة :* 

على الأسلوب التحلیلي الدراسة في مجملھا اعتمدت 

، وذلك من خلال المدعم بالنتائج التي توضح الأفكار المطروحة

تجمیع نتاج تنفیذ المشروعات في جداول تتیح المقارنة بین واقع 

التنفیذ من حیث الآلیة والمعوقات والأھداف ، ومن ثم تحلیل 

البیانات الواردة بالجداول وصولاً إلى تقییم نجاحھا.

لدراسة :أسلوب ا*

تـم استمارة استبیان موحـدة جرت الدراسة على أساس من

بمنظمـة المـرأة للمشـروعالتمھیديـةعلیھا فـي الورشـة الاتفاق

:ويتلخص الھدف من الاستمارة فیما يأتي العربیة ،
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جمع بیانات عن مختلف البـرامج والمشـروعات والأنشـطة فـي -أ 

مركزھا القـانونيل تحسین من أجمجال التمكین القانوني للمرأة

ووالإسھام فیبناء قدراتھا في ھذا عبر تعزيز وعیھا الذاتي بحقوقھا

الشأن.

ــى الصــعیدين الرســمي -ب  ــة عل ــى الجھــود المبذول ــوف عل الوق

والأھلي من أجل تحسین وضع المرأة وتمكینھا قانونیاً.

والمعوقات :الصعوبات* 

:ما يليفیالدراسةھذه إنجاز تمثل أھم معوقات

قلة المشروعات الموجھة للمرأة في المجال القـانوني وضـعف ـأ 

مشـــاركة مؤسســـات المجتمـــع المـــدني فـــي ھـــذه الأنشـــطة 

والدراسات ، على نحو لم تستوف فیه الدراسة الحد المطلوب من 

المشروعات وفق ما تم إيراده في الإطار المرجعي للدراسة.

الوثــائق وخاصــة فــي المرحلــة صــعوبة الحصــول علــى بعــضب ـ 

الجھات المنفـذة أو ا لعدم توثیقھا من قبل الأولى من الدراسة نظرً 

.بالمستندات الخاصة بھاعدم الاحتفاظ

يمكــن ســابقة حــول موضــوع الدراســةدراســات عــدم وجــود–ج

.االاسترشاد بھ
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الفصل الثالث

نتاج الدراسة

تم جمعھا وبمراعاة ما تم ذكره في ضوء البیانات التي

من معوقات وعلى الأخص قلة المشروعات التي وجھت للمراة 

من جانب المجتمع المدني ، يمكن الوقوف على نتاج الدراسة 

من خلال العناصر الآتیة:

البرامج والمشروعات والأنشطة الموجھة للنھوض تقسیم: أولا

:في سلطنةعمانبالمرأة في المجال القانوني
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ــیم ــن تقس ــطةيمك ــروعات والأنش ــرامج والمش ــى الب عل

علـى النحـو مجمل المجالات الخمسة المحـددة للدراسـة، وذلـك

)1( جدول رقم الآتي:

النسبة العدد الأنشطة والمشروعات 
والبرامج

مجال 
الدراسة

م

29،16% 7

ندوة تلفزيونیة حول محو الأمیة القانونیة 

ـــلامالإعــ 1

عمود أسبوعي بجريدة لمحو الأمیة القانونیة
إصدار كتاب أوضاع المرأة في التشريعات 

السارية في سلطنة عمان لمحو الأمیة القانونیة
برنامج إذاعي " المرأة والقانون "

برنامج إذاعي " أسرتي "
برنامج إذاعي " المجتمع والقانون "

مج تلفزيوني " شؤون عائلیة "برنا

29،16% 7

ندوة قانون الأحوال الشخصیة

الأحوال الشخصیة/ 
قانون الأسرة 2

محاضرة حول محو الأمیة القانونیة في مجال 
)2و 1الأحوال الشخصیة وقانون الأسرة ( 

ندوة تعريفیة بقانون الأحوال الشخصیة
ال الشخصیةندوة قانون الأحو

محاضرة حول حقوق وواجبات المرأة في قانون 
الأحوال الشخصیة

ندوات حول مشروع التوفیق والمصالحة كطريق 
لحل المنازعات ( الشخصیة والمدنیة والتجارية ) 

وفق الأطر القانونیة.

41،66% 10

برامج تدريبیة لرفع وتعزيز الكفاءة الاقتصادية 
أسر الضمان الاجتماعي وفق ضوابط للمرأة و

برامج )4وأطر قانونیة ( عدد 
العمل والضمان 

الاجتماعي 3
ورش عمل حول محو الأمیة القانونیة في مجال 

ورش )5العمل والضمان الاجتماعي ( عدد 
مشروع إعداد الاستراتیجیة الوطنیة لتقدم المرأة 

العمانیة

صفر % لا 
يوجد

يوجدلا
اتفاقیة إلغاء كافة 
أشكال التمییز ضد 

المرأة (السیداو)

4

صفر % لا يوجد لا يوجد العنف ضد المرأة 5
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)1جدول (

تحلیــل البــرامج والمشــروعات والأنشــطة الموجھــة :ثانیًــا

للنھوض بالمرأة في المجال القانوني وفق بنـود اسـتمارة 

الاستبیان المعتمدة للدراسة:

والأنشطة الموجھة والمشروعاتنات البرامج بیا–أ 

:)2جدول رقم ( /للنھوض بالمرأة في المجال القانوني
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تاريخ الانتھاء 
الفعلي

التاريخ 
المخطط 

للانتھاء

تاريخ البداية 
الفعلیة

التاريخ 
المخطط 

للبداية

نطاق 
البرنامج

مدة 
البرنامج

رقم 
البرنامج

الأنشطة 
والمشروعات 

والبرامج

مجال 
لدراسةا

م

م23/9/2000 م23/9/2000 م23/9/2000 م23/9/2000 محلي أقل من 
سنة

2 ندوة تلفزيونیة 
حول محو الأمیة 

القانونیة 

الإعـــــلام م12001 م2001 م2001 م2001 وطني -سنه 
سنتین

4 عمود أسبوعي 
بجريدة لمحو 

الأمیة القانونیة
م2006 م2006 م2005 م2005 وطني -سنه 

سنتین
3 إصدار كتاب 

أوضاع المرأة 
في التشريعات 

السارية في 
سلطنة عمان 

لمحو الأمیة 
القانونیة

م28/3/2007 مارس 
م2007

م3/1/2007 م2007يناير  وطني أقل من 
سنة

- برنامج إذاعي " 
المرأة والقانون 

"
مستمر مستمر م1985 م1985 محلي أكثر من 

سنتین
- برنامج إذاعي " 

"أسرتي
م27/6/2007 م2007يونیو م4/4/2007 م2007ابريل  وطني أقل من 

سنة
- برنامج إذاعي " 

المجتمع 
والقانون "

مستمر مستمر م4/10/1996 م1996 وطني أكثر من 
سنتین

- برنامج 
تلفزيوني " 

شؤون عائلیة "
م8/12/2002 - م5/12/2002 - وطني أقل من 

سنة
- ندوة قانون 

الأحوال 
خصیةالش الأحوال 

الشخصیة/ 
قانون 
الأسرة

228/2/2001 - 26/2/2001 4/2/2001 محلي أقل من 
سنة

1 محاضرة حول 
محو الأمیة 

القانونیة في 
مجال الأحوال 

الشخصیة 
وقانون 
)2- 1الأسرة(

19/2/2001 - 18/2/2001 - محلي أقل من 
سنة

-

م5/10/2004 م7/9/2004 م3/10/2004 م5/9/2004 محلي أقل من 
سنة

- ندوة تعريفیة 
بقانون الأحوال 

الشخصیة
- - - - وطني أكثر من 

سنتین
- ندوة قانون 

الأحوال 
الشخصیة

م28/9/2002 م28/9/2002 م27/9/2004 م27/9/2004 محلي أقل من 
سنة

- محاضرة حول 
حقوق وواجبات 

المرأة في 
قانون الأحوال 

الشخصیة
م21/3/2007 مارس 

م2007
م25/2/2007 م2007فبراير وطني أقل من 

سنة
- ندوات حول 

مشروع 
التوفیق 

والمصالحة 
كطريق لحل 
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)2جدول رقم (

) يوضح المدة الزمنیة للبرامج ونطاقھا ( 1/ 2جدول ( 
بالعدد والنسبة )

المنازعات ( 
الشخصیة 

والمدنیة 
والتجارية ) وفق 

الأطر القانونیة.
مستمر مستمر م2002 م2002 وطني أكثر من 

سنتین
متسلسل 

سنويا
برامج تدريبیة 

لرفع وتعزيز 
الكفاءة 

الاقتصادية 
للمرأة وأسر 

الضمان 
الاجتماعي 

وفق ضوابط 
وأطر قانونیة ( 

1-4(

العمل 
والضمان 
الاجتماعي

م315/7/2007 - م7/2007/ 1 - محلي أقل من 
سنة

-

م11/1/2004 - م6/12/2003 - محلي أقل من 
سنة

-

مستمر مستمر م2002 م2002 وطني أكثر من 
سنتین

متسلسل 
سنويا

م17/6/2002 - م15/6/2002 - محلي أقل من 
سنة

- ورش عمل حول 
محو الأمیة 

القانونیة في 
مجال العمل 

والضمان 
- 1الاجتماعي ( 

5(

م9/4/2001 م9/4/2001 م8/4/2001 م8/4/2001 محلي أقل من 
سنة

-

م26/9/2000 م26/9/2000 م24/9/2000 م24/9/2000 محلي أقل من 
سنة

3

12/3/2001 - 11/3/2001 - محلي أقل من 
سنة

-

ابريل 25
2001

- ابريل 24
2001

م2001يناير  محلي أقل من 
سنة

-

م2007 ديسمبر 
م2004

ديسمبر 
م2001

ديسمبر 
م2001

وطني أكثر من 
سنتین

- مشروع إعداد 
الاستراتیجیة 

الوطنیة لتقدم 
المرأة العمانیة

- - - - - - -
لا يوجد

اتفاقیة 
السیداو

4

- - - - - - - لا يوجد العنف ضد 
المرأة

5

المدة الزمنیة 
للبرامج

النسبةالعدد

%1666.66أقل من سنة
%28.33سنة إلى سنتین
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والأنشـطة والمشـروعاتالبـرامج الملاحظات العامة حول 

:نھوض بالمرأة في المجال القانونيالموجھة لل

أغلب البرامج والأنشطة المنفذة لا تتجـاوز مـدتھا سـنة واحـدة -أ 

عن النطاق المحلي والوطني .ولم تخرج 

وانتھـتبوقت معـینحددتمعظم البرامج والأنشطة المنفذة -ب 

إلا أن ھناك بعض البرامج مازالت مستمرة مثل البرامج التدريبیة ،

التــي تعمــل علــى رفــع وتعزيــز الكفــاءة الاقتصــادية للمــرأة وأســر 

لتــي وبعــض البــرامج الإذاعیــة والتلفزيونیــة واالضــمان الاجتمــاعي 

تناقش مختلف القضايا القانونیة.

م إلى العام 2000تم تنفیذ أغلب البرامج في الفترة من العام -ج 

م وتعتبــر البــرامج المنفــذة فــي الســنوات الأخیــرة الماضــیة 2001

قد يعزى ذلك إلـى والمشار إلیھا ،قلیلة نسبیاً مقارنة بالفترة 

%625أكثر من سنتین

النسبةددالعنطاق البرامج
%1354.16محلي
%1145.83وطني

صفر %صفرإقلیمي / عربي
صفر %صفردولي
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نحـو التقـدم والارتقـاء الطفرة التـي شـھدتھا القـوانین التشـريعیة 

بالســلطنة وصــدور العديــد مــن الأحكــام والمــواد بــالنظم القانونیــة

ــي تخــدم ــة الت بصــورة مــاوتكفــل حقوقھالمــرأة والأســرةالقانونی

مباشرة. 

البــرامج والمشــاريع والأنشــطة الموجھــة آلیــة تنفیــذ–ب 

والفئات المستھدفة نھوض بالمرأة في المجال القانونيلل

:

نفیذ البرامج والمشـروعات الموجھـة للمـرأة فـي المجـال آلیة تـ 1

:)3الجدول رقم (/القانوني 
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نوع العمل عدد 
العامل
ين/ 
العاملا

ت في 
البرنام

ج

الموقف 
الحالي 
للبرنامج

آلیة 
التنفیذ 

والمتابعة 
للبرنامج

التغط
ية 

الجغرا
فیة

الجھة 
الممولة

الجھة المنفذة الأنشطة 
والمشروعات 

لبرامجوا

مجال 
الدرا
سة

م

التنظیم 
للندوة

6 انتھى ذاتیة محلي غیر وطنیة/
حكومیة/أھلیة

رسمیة/حكومیة غیر 
حكومیة/أھلیة

ندوة تلفزيونیة حول محو 
الأمیة القانونیة 

الإعـــــلا
م 1

إلقاء الضوء 
على القوانین 

العمانیة

2 انتھى ذاتیة وطني بدون منظمات غیر 
حكومیة/أھلیة

عمود أسبوعي بجريدة 
لمحو الأمیة القانونیة

- - انتھى
ترجم إلى 
الانجلیزية

مستقلة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

رسمیة/حكومیة إصدار كتاب أوضاع المرأة 
في التشريعات السارية 
في سلطنة عمان لمحو 

الأمیة القانونیة
- 4 متوقف ذاتیة وطني وطنیة

حكومیة/رس
میة

رسمیة/حكومیة برنامج إذاعي " المرأة 
والقانون "

- 3 مستمر ذاتیة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

رسمیة/حكومیة برنامج إذاعي " أسرتي "

- 4 متوقف ذاتیة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

رسمیة/حكومیة برنامج إذاعي " المجتمع 
والقانون "

- 6 مستمر ذاتیة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

ةرسمیة/حكومی برنامج تلفزيوني " شؤون 
عائلیة "

- 5 انتھى ذاتیة محلي وطنیة
حكومیة/رس

میة

رسمیة/حكومیة ندوة قانون الأحوال 
الشخصیة

الأحوال 
الشخص

ية/ 
قانون 
الأسرة

2
محاضرات - انتھى غیر 

موجودة
محلي محلیة رسمیة/حكومیة محاضرة حول محو الأمیة 

القانونیة في مجال 
شخصیة وقانون الأحوال ال

)2- 1الأسرة(
محاضرات - انتھى ذاتیة محلي ذاتیة منظمات غیر 

حكومیة/أھلیة
محاضرات - انتھى غیر 

موجودة
محلي محلیة رسمیة/حكومیة ندوة تعريفیة بقانون 

الأحوال الشخصیة

محاضرات - انتھى ذاتیة محلي ذاتیة منظمات غیر 
حكومیة/أھلیة

ندوة قانون الأحوال 
لشخصیةا

- لم 
يحدد

انتھى ذاتیة محلي ذاتیة منظمات غیر 
حكومیة/أھلیة

محاضرة حول حقوق 
وواجبات المرأة في قانون 

الأحوال الشخصیة
إقامة 
ندوات

غیر 
محدد

انتھى ذاتیة وطني محلیة–ذاتیة 
وطنیة 

حكومیة/رسمیة

رسمیة/حكومیة ندوات حول مشروع 
التوفیق والمصالحة 

منازعات ( كطريق لحل ال
الشخصیة والمدنیة 

والتجارية ) وفق الأطر 
القانونیة.

-تدريبي
تسويقي 
وتوعوي

-4من 
8

مستمر ذاتیة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

رسمیة/حكومیة
برامج تدريبیة لرفع وتعزيز 
الكفاءة الاقتصادية للمرأة 
وأسر الضمان الاجتماعي 
وفق ضوابط وأطر قانونیة

 )1-4(

العمل 
الضمان و

الاجتماع
ي

–تدريب 3
تأھیل

تنظیم 
وتنسیق

5من 
-8

انتھى مستقلة محلي محلیة رسمیة/حكومیة

إعداد ورش 
عمل

25 انتھى مستقلة محلي محلیة رسمیة/حكومیة

-تدريبي
تسويقي 
وتوعوي

10 مستمر ذاتیة محلي دولیة رسمیة/حكومیة

التنظیم 
للورشة 

والاعداد لھا

5 ىانتھ مستقلة محلي محلیة رسمیة/حكومیة

ورش عمل حول محو 
الأمیة القانونیة في مجال 

العمل والضمان 

التنظیم 
للورشة 

والاعداد لھا

6 متوقف - محلي ذاتیة رسمیة/حكومیة
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ـ من البرامج والمشروعات والأنشطةالفئات المستھدفة- 2

):4(الجدول رقم

التنظیم 
للورشة 

والاعداد لھا

21 متوقف ذاتیة محلي غیر وطنیة/
حكومیة/أھلیة

غیر منظمات 
حكومیة/أھلیة

الاجتماعي 
 )1-5(

تنفیذ 
محاضرات

3 انتھى ذاتیة محلي محلیة رسمیة/حكومیة

التنظیم 
للورشة 

والاعداد لھا

- انتھى ذاتیة محلي ذاتیة رسمیة/حكومیة غیر 
حكومیة/أھلیة

إعداد 
ورش عمل

ندوات
دراسات 
وبحوث

80 مستمر ذاتیة وطني وطنیة
حكومیة/رس

میة

ومیةجھة رسمیة/حك
منظمات 

غیرحكومیة/أھلیة

مشروع إعداد 
الاستراتیجیة الوطنیة 
لتقدم المرأة العمانیة

- - - - - - -
لا يوجد

اتفاقیة 
(السیداو

(

4

- - - - - - -
لا يوجد

العنف 
ضد 
المرأة

5

ونطبیعة / مضم
البرنامج

عدد 
المستھدفین 

الفعلیین

عدد 
المستھدفین

الفئة 
المستھدفة 

من 
البرنامج

عدد أنشطة 
البرنامج

الفئة العمرية 
لمعاوني 

العاملین في 
البرنامج

الفئة 
العمرية 

للعاملین في 
البرنامج

الأنشطة والمشروعات والبرامج مجال 
الدراسة

م

توعیة إعلامیة غیرمحدد غیر محدد مختلف
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من  ندوة تلفزيونیة حول محو الأمیة 
القانونیة 

الإعـــــلام توعیة ومحو الأمیة 1
القانونیة

غیرمحدد غیر محدد مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من  عمود أسبوعي بجريدة لمحو 
الأمیة القانونیة

توعیة ومحو الأمیة 
ونیةالقان

- جمیع نساء 
السلطنة

مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من  إصدار كتاب أوضاع المرأة في 
التشريعات السارية في سلطنة 

عمان لمحو الأمیة القانونیة
توعیة ومحو الأمیة 

القانونیة
المساندة 
والدعوة 

لسیاسات 
–أوقوانین 

توعیة اعلامیة 

غیر محدد غیر محدد مختلف الفئات 
المذكورة

- 55-25من  برنامج إذاعي " المرأة والقانون "

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

-مناھضة العنف

غیر محدد غیر محدد مختلف 
الفئات 
المذكورة

أكثر من نشاط - 55-25من  برنامج إذاعي " أسرتي "
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توعیة اعلامیة
توعیة ومحو الأمیة 

القانونیة
وة المساندة والدع

–لسیاسات أوقوانین 
توعیة اعلامیة

غیر محدد غیر محدد مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من  برنامج إذاعي " المجتمع والقانون 
"

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

تدريب وبناء قدرات 
وتقديم خدمات 

توعیة –مساندة 
اعلامیة

مناھضة العنف

غیر محدد غیر محدد مختلف 
ئات الف

المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من  برنامج تلفزيوني " شؤون عائلیة "

تزويد بالأجھزة أو 
بالمعلومات

عضوات 
جمعیات 

المرأة العمانیة

عضوات 
جمعیات 

المرأة العمانیة

مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من  ندوة قانون الأحوال الشخصیة

الأحوال 
الشخصیة/ 

ن الأسرةقانو
توعیة ومحو الأمیة 2

القانونیة
300 300 مختلف 

الفئات 
المذكورة

أكثر من نشاط 55-25من  55-25من  محاضرة حول محو الأمیة القانونیة 
في مجال الأحوال الشخصیة 

)2- 1وقانون الأسرة(
توعیة ومحو الأمیة 

القانونیة
إمرأة15 إمرأة15 عضوات 

جمعیة 
المرأة

نشاط واحد 55-25من  55-25من 

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

120 100 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من  ندوة تعريفیة بقانون الأحوال 
الشخصیة

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

150 200 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - - ندوة قانون الأحوال الشخصیة

میة توعیة ومحو الأ
القانونیة

20 30 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من  محاضرة حول حقوق وواجبات 
المرأة في قانون الأحوال 

الشخصیة
توعیة ومحو الأمیة 

القانونیة
تدريب وبناء قدرات 

وتقديم خدمات 
توعیة –مساندة 

اعلامیة
مناھضة العنف

غیر محدد غیر محدد مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من  ندوات حول مشروع التوفیق 
والمصالحة كطريق لحل المنازعات 

( الشخصیة والمدنیة والتجارية ) 
وفق الأطر القانونیة.

تدريب وبناء قدرات 200أكثر من 
امرأه

إمرأة بكل 25
برنامج

المرأة من 
الأسر 
الفقیرة 

وذوي الدخل 
المحدود

طأكثر من نشا
55-25من 

25أقل من 
55-25من  برامج تدريبیة لرفع وتعزيز الكفاءة 

الاقتصادية للمرأة وأسر الضمان 
الاجتماعي وفق ضوابط وأطر 

)4- 1قانونیة ( 

العمل 
والضمان 
الاجتماعي

3

تدريب وبناء قدرات 
وتقديم خدمات 

-مساندة

21 فئات الضمان 
الاجتماعي
من الفئات 

المذكورة

ن نشاطأكثر م 55-25من  55-25من 

تدريب وبناء قدرات 25 25 عضوات 
جمعیات 

المرأة

نشاط واحد 55-25من  55-25من 

تدريب وبناء قدرات 25 25 فئات الضمان 
الاجتماعي
من الفئات 

المذكورة

أكثر من نشاط
55-25من 

25أقل من 
55-25من 

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة وتقديم 

ارشاد -مساندةخدمات
قانوني

71 90 مختلف 
الفئات 
المذكورة

أكثر من نشاط 55-25من  55-25من  ورش عمل حول محو الأمیة 
القانونیة في مجال العمل 

)5-1والضمان الاجتماعي ( 

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

- 65 مختلف 
الفئات 
المذكورة

أكثر من نشاط 25أقل من  55-25من 

الأمیة توعیة ومحو
القانونیة

35 50 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد - 55-25من 

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

- 200 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من 

توعیة ومحو الأمیة 
القانونیة

200 300 مختلف 
الفئات 
المذكورة

نشاط واحد 55-25من  55-25من 

–بناء قدرات تدريب و
–توعیة إعلامیة 

مناھضة أشكال التمییز

غیر محدد غیر محدد مختلف 
الفئات 
المذكورة

أكثر من نشاط 55-25من  55-25من  مشروع إعداد الاستراتیجیة 
الوطنیة لتقدم المرأة العمانیة

- - - - - - -
لا يوجد

اتفاقیة 
(السیداو)

4

- - - - - - -
لا يوجد

العنف ضد 
لمرأةا

5
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) يوضح الفئة العمرية للعاملین في البرامج 1–4جدول ( 
والمعاونین والأنشطة المستخدمة بھا ( بالعدد والنسبة )

 )4– جدول 

1(

:التحلیل

رامج والأنشـطة تـم بـالبأغلـيلاحـظ أنمن حیث جھـة التنفیـذ ـ

لمحاضـرات كاتنفیذھا من قبل جھات رسمیة / حكومیة بالسلطنة

، علـى نحـو وورش العمل والندوات التلفزيونیـة والبـرامج الإذاعیـة

ــرامج الموجھــة للمــرأة فــي  ــه القــول أن الأنشــطة والب يمكــن مع

المجال القانوني تجد أھمیتھـا فـي سیاسـة الحكومـة وخططھـا ، 

ــاك ــا أن ھن ــل كم ــن قب ــذھا م ــم تنفی ــرامج والأنشــطة ت ــض الب بع

العاملین في الفئة العمرية
البرامج

المعاونین في 
البرامج

النسبةالعددالنسبةالعدد
25أقل من 
سنة

%14.16صفر %صفر

55–25من 
سنة

2395.83
%

1458.33%

55أكثر من
سنة

صفر %صفرصفر %صفر

%937.5%14.16لم تذكــــر

عدد أنشطة 
البرامج

النسبةالعدد

%      1666.66نشاط واحد
%833.33أكثر من نشاط
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اشـــتملت أيضـــا علـــى بعـــض (أھلیـــة) حكومیـــة منظمـــات غیـــر

وبـالرغم مـن ذلـك فـلا يـزال ، وورش العمـلوالنـدواتالمحاضـرات

.اھتمام المجتمع المدني بھذه البرامج والأنشطة محدوداً 

ــرامج نفــذت ــة شــراكةوثمــة ب ــین جھــات رســمیة حكومی ب

، ومنظمـات إقلیمیـة ودولیـة حكومیة / أھلیـةغیرومنظمات 

مدى التعاون بین ھذه الجھات.يظھروھذا 

فقـد والأنشـطة الممولـة للبـرامج والمشـاريعللجھـات بالنسبة ـ

التمويــل الــذاتي والتمويــل بواســطة تنوعــت بنســب متقاربــة بــین 

إلى ، وتجدر الإشارةالمحلیة والوطنیة الحكومیة الرسمیةالجھات 

أن ھناك بعض البرامج والأنشطة التي تم تمويلھا دولیاً  حیث مولّ 

اتحاد المحامیین الأمريكیین سلسـلة نـدوات حـول قـانون الأحـوال 

فـي مجـال محـو الأمیـة الشخصیة، كما أن ھناك بـرامج وأنشـطة

القانونیة كانت طبیعة تمويلھا وطنیة ( غیر حكومیة / أھلیة ).

ــ ــة ـ ــة الجغرافی ــطة لالتغطی ــرامج والأنش ــع الب ــت جمی ــین تراوح ب

طنیة.الووالمحلیة 

بالنسبة لآلیة التنفیـذ والمتابعـة للبـرامج والأنشـطة فـإن أغلبھـا ـ

.ذاتیة 

ــ ــرامجـ ــي الب ــاملات ف ــدد العــاملین والع ــراوح ع والمشــروعاتت

سـنة 25من الفئة العمريـة بـین اً فرد20–2والأنشطة بین

أو المشروع طبیعة ومتطلبات البرنامجسنة، وذلك حسب55إلى 
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سواء في الإعداد أو التنظیم أو التنسیق أو التدريب ، او النشاط ، 

اً فـي بعـض فـرد80في حین وصل عدد العـاملین والعـاملات إلـى 

الاســتراتیجیة كمــا ھــو الحــال فــي مشــروع إعــدادالمشــروعات

الوطنیة لتقدم المرأة العمانیة. 

المصـاحبة لكـل برنـامج بـین نشـاط واحـد او تباين عدد الأنشطةـ

، إلا أنـه يمكـن أكثر وذلـك حسـب طبیعـة كـل برنـامج أو مشـروع

القول أن الھدف من البرنامج أو المشـروع أو النشـاط المنفـذ كـان 

.واستغرق جل الاھتمام على نحو مباشر

18من الفئة العمرية :(المرأة المنفذةاستھدفت غالبیة البرامجـ

جمیع الفئـات وبمختلـف الحـالات الإجتماعیـة من ا فوق ) سنة فم

نشطة خصـّت الأبرامج وبعض الإلا أن ھناك ،والتعلیمیة والوظیفیة

،المحاضرات المتعلقة بمحـو الأمیـة القانونیـة ومن ذلكفئة معینة 

بعض الفئات التي استأثرت بأغلب البـرامج التدريبیـة ومنھـاوھناك 

ــات  ــدخل المحــدود الضــمان االمســتظلین بفئ لاجتمــاعي وذوي ال

التي كان لھا النصیب الأكبر من البرامج التدريبیة التي تھدف إلـى 

.رفع وتعزيز كفاءتھا الاقتصادية 

حَــوَت البــرامج المنفــذة بــین طیاتھــا عــدّة مضــامین تنوعــت بــین -

ــدرات وتقــديم خــدمات  ــاء الق ــدريب وبن ــة والت ــة ومحــو الأمی التوعی

) والتوعیة الاعلامیة وتزويد المستھدفین مساندة ( إرشاد قانوني
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ــوانین  ــات وق ــدعوة لسیاس ــاندة وال ــات والمس ــالأجھزة والمعلوم ب

ھضة العنف وأشكال التمییز.ومنا

ـــل–ج  ـــة تموي ـــطة الموجھ ـــاريع والأنش ـــرامج والمش الب

جـدول ببیـان كلفـة /نھوض بالمرأة في المجال القانونيلل

) :5التمويل ( جدول رقم
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التمويلنسبة كلفة 
البرنامج/ 
المشروع 

الأنشطة 
والمشروعات 

والبرامج

مجال 
الدراسة

م

ذاتي لم تذكر ندوة تلفزيونیة حول محو 
الأمیة القانونیة 

الإعـــــلام
1

- غیر ممول عمود أسبوعي بجريدة لمحو 
الأمیة القانونیة

رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر وضاع المرأة في إصدار كتاب أ
التشريعات السارية في 

سلطنة عمان لمحو الأمیة 
القانونیة

رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر برنامج إذاعي " المرأة 
والقانون "

رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر برنامج إذاعي " أسرتي "
رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر برنامج إذاعي " المجتمع 

والقانون "
رسمي/حكومي–وطني  ریال 14,670

عماني للسنة 
الواحدة

برنامج تلفزيوني " شؤون 
عائلیة "

- لم تذكر ندوة قانون الأحوال 
الشخصیة

الأحوال 
الشخصیة/ 
قانون الأسرة 2

محلي لم تذكر محاضرة حول محو الأمیة 
القانونیة في مجال الأحوال 

-1الشخصیة وقانون الأسرة(
2(

ذاتي لم تذكر

-رسمي/حكومي –وطني 
دولي

لم تذكر ندوة تعريفیة بقانون الأحوال 
الشخصیة

- لم تذكر ندوة قانون الأحوال 
الشخصیة

ذاتي لم تذكر محاضرة حول حقوق وواجبات 
المرأة في قانون الأحوال 

الشخصیة
رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر ندوات حول مشروع التوفیق 

حل والمصالحة كطريق ل
المنازعات ( الشخصیة 

والمدنیة والتجارية ) وفق 
الأطر القانونیة.

رسمي/حكومي–وطني  30,000أكثر من 
ریال عماني حتى 

تاريخه

برامج تدريبیة لرفع وتعزيز 
الكفاءة الاقتصادية للمرأة 
وأسر الضمان الاجتماعي 

-1وفق ضوابط وأطر قانونیة ( 
4(

العمل 
والضمان 
الاجتماعي محلي3 ریال 3725

عماني
وطني ( رسمي / –محلي 

حكومي )
-

محلي ریال 14,000
عماني

رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر ورش عمل حول محو الأمیة 
القانونیة في مجال العمل 

)5-1والضمان الاجتماعي ( 
- لم تذكر

أھلي-ذاتي  ر.ع398,250
ذاتي لم تذكر
ذاتي تذكرلم 

رسمي/حكومي–وطني  لم تذكر مشروع إعداد الاستراتیجیة 
الوطنیة لتقدم المرأة العمانیة

- -
لا يوجد

اتفاقیة 
(السیداو)

4

- - لا يوجد العنف ضد 
المرأة

5
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)5جدول رقم ( 

يل البرامج  ( بالعدد ونسبة تميوضح ا )  –5جدول ( 
والنسبة )

نسبة 
التمويل

لم تذكردوليإقلیميوطنيمحليذاتي

5--6310العدد
%20.83صفر%صفر%%41.66%12.5%25النسبة

التحلیل :

لـم يـتم تحديـد إجمـالي التكلفـة المالیـة لأغلـب البـرامج التـي ـ 

يعـزى ، وھـذانُفذت وخاصة فیما يتعلق بالمحاضرات وورش العمل 

مشــروع ضــمن إلــى طبیعــة التمويــل الحكــومي ودخــول نفقــات ال

ــة ككــل  ــة الوحــدة الحكومی ــرامج موازن بالنســبة للمشــروعات والب

والأنشطة التي تنفذ بواسطة جھات حكومیة .

كما أن عدم حساب التكلفة المالیة للمشـروع أو البرنـامج أو 

مسـتوى التخطـیط يعكـس النشاط المنفذ بواسـطة جھـا أھلیـة ،

أغلب المشـروعات قیاموعدم من المنظمات الأھلیةلھذه البرامج

دراسـات مسـتوفیة للشـق المـالي مـن علىوالأنشطة والبرامج

التنفیذ.
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في للمشروعات والبرامج والأنشطة المنفذة تركزت أعلى تكلفة ـ

وھو ما يقـف بما ينبئ عن ارتفاع كلفة التدريب ،البرامج التدريبیة

امج حــائلاً دون قیــام بعــض المنظمــات الأھلیــة ( الجمعیــات) بــالبر

التدريبیة لمساعدة المرأة قانوناً.

بـــرامج والمشـــاريع للالأھـــداف الرئیســـیة والفرعیـــة–د 

ـــال  ـــي المج ـــالمرأة ف ـــوض ب ـــة للنھ ـــطة الموجھ والأنش

القانوني.

لبــرامج والأنشــطة لالفرعیــة والأھــداف الرئیســیةتعــددت

ل التــي تــم تنفیــذھا فــي الســلطنة  للنھــوض بــالمرأة فــي المجــا

، حســبما ورد فــي اســتمارات الاســتبیان المشــار إلیــه القــانوني

وذلك كما يلي:

الأھداف الرئیسیة: ـ1
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بقضــیة الأمیــة القانونیــة ) الفئــات ( مــن مختلــف توعیــة المــرأة -

وآثارھا السلبیة.

القائمــة التعريــف بــالقوانین التشــريعیة فــي الســلطنة والجھــات -

.على تنفیذھا

المكفولـة بموجـب القـوانین والتشـريعات قوقھـاتوعیة المـرأة بح-

.السارية

تعريف المرأة العمانیة بـأھم القـوانین والتشـريعات الصـادرة فـي -

.البلاد

وآلیـة تعريف المرأة بالجھات المعنیة بإصدار القوانین والتشريعات-

.إصدارھا

ــتفادة- ــة الاس ــو كیفی ــة نح ــرأة العمانی ــه الم ــنتوجی ــوانینم الق

العمانیة.

توعیــة أكبــر شــريحة مــن الجمھــور حــول القــوانین والتشــريعات -

الخاصة بالمرأة.

ــحیح - ــم الص ــى الفھ ــرأة عل ــاعدة الم ــلة مس ــريعات المتص للتش

.الأحوال الشخصیةبمسائل

التـي تھمھـا فـي مساعدة المرأة على الإلمام بالأمور القانونیـة–

.حیاتھا المعتادة

لعمل في ضوء الأحكام المنظمة لالمرأة بحقوقھا العمالیةتعريف -

.الضمان الاجتماعيكیفیة استفادة المرأة من أحكام و
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لمختلف الفئات وعلـى الأخـص العمل على محو الأمیة القانونیة-

.المرأة الريفیة

رفع المستوى الاقتصادي للأسرة عن طريق مشاركة المرأة في -

.العملیة الانتاجیة التنموية وفقا للأطر القانونیة

وفـق الأطـر تحويل الأسرة من أسرة ضمانیة إلـى أسـرة منتجـة-

القانونیة.

استكشــاف الإمكانــات الإنتاجیــة والقــدرات الذاتیــة لــدى المــرأة -

ـــة ـــن العمانی ـــا م ـــذة وحمايتھ ـــة الناف ـــالأطر القانونی ، وضـــبطھا ب

.الممارسات غیر المشروعة

لترويج التي المھارات الإدارية ومھارات التسويق واالمرأةإكساب -

يحتاجھا المشروع وفق الأطر القانونیة بالسلطنة.

توعیة المرأة بالقوانین الاقتصادية التي تحكم النشاط الاقتصـادي -

.بوجه عام

حمايــة لحقــوق المــرأة فــي الحــث علــى تفعیــل بعــض القــوانین -

مرحلة التنفیذ.

شراك الجمھور من النساء والرجال فـي مناقشـة إالسعي إلى -

وانین مع مختصین.الق

تسلیط الضوء على أبرز القضايا التي تھم الأسـرة بشـكل خـاص -

.بشكل عاموالمجتمع
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مـن الاھتمـام بقضـايا المـرأة العمانیـة بكـل حالاتھـا مزيـدالإيلاء -

.الاجتماعیة

ــةحــث - ــة المعنی ــات الحكومی ــى الجھ بعــض تحــديث وتطــويرعل

.داتللمستجوفقًا التشريعات فیما يخص المرأة

ــق الصــلح وفــق التــي تواجــه المــرأةحــل المشــكلات- عــن طري

.لتي اشتملت علیھا القوانینالضوابط ا

واقتـراحتبني مشاركة المرأة كجزء لا يتجزأ في التنمیة الشاملة-

.لجھات الاختصاص الكفیلة بذلكالأطر

واتخاذ الاجـراءات الموجھة لصون حقوق المرأةتفعیل السیاسات-

.بین الرجال والنساءتدابیر اللآزمة لتضییق الفجوة النوعیةوال

توسیع تمثیل المرأة فـي مواقـع اتخـاذ العمل على الإسھام في -

.القرار

:  فرعیةالأھداف ال-2

تعريـــف المـــرأة بمختلـــف الجوانـــب الشـــرعیة والقانونیـــة فـــي -

السلطنة.

فـي عاملـة تعريف المرأة بقانون العمل العماني وحقوق المـرأة ال-

القوانین الاجتماعیة.

تعريف المرأة بقانون الأحوال الشخصیة.-

وأحكام العمـل فـي القطـاع تعريف المرأة بقانون الخدمة المدنیة-

.الحكومي
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جمع التشريعات والقوانین السارية في السـلطنة فـي إصـدارات -

.يسھل الرجوع إلیھاخاصةّ

وأحكام الاسـتفادة مـن عيتعريف المرأة بقوانین الضمان الاجتما-

.المعاملة التأمینیة والضمانیة

، وضـوابط تكـوين ھــذه تعريـف المـرأة بقـانون الجمعیــات الأھلیـة-

.الجمعیات

القـوانین والتشـريعات التـي تعُنـى شـرح مضـامینالعمل علـى -

.بالمرأة العمانیة

تحقیـق التعــاون بـین لجنــة تنســیق العمـل النســائي التطــوعي -

معنیة بالقوانین والتشريعات بالسلطنة.والجھات ال

.مناقشة الاستفسارات المتعلقة بقانون الأحوال الشخصیة-

بإجراءات التقاضـي لا سـیما فـي مسـائل الأحـوال تعريف المرأة -

.الشخصیة والمنازعات العمالیة

تمكین وتعزيز قدرات المرأة نحو رفع الدخل وتـوفیر سـبل وصـولھا -

.فقا للأطر القانونیةإلى موارد الإنتاج و

..في ضوء القوانین النافذةتطوير مھارات وقدرات المرأة العمانیة-

.المرأة مع القوانین المعمول بھاعمل ضمان اتفاق -

.فتح المجال لمناقشة المواد القانونیة بحرية أكبر-

النصـوص القانونیـة تعـديل بعـض السعي نحو اقتراح النظـر فـي -

قاً أفضل.حقولمنح المرأة 



ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
لأنشطة الموجھة للنھوض بالمرأة في المجال القانونيمشروع الدراسات المسحیة للبرامج والمشروعات وا

31

فـي مي والخـاصعلى المستويین الحكوأصحاب القرارمناقشة-

.وحقوقھا في القوانین النافذةأوضاع المراة العمانیةشأن 

المختصـــین مــــن القـــانونیین للــــرد علــــى بعــــض استضـــافة -

ذات الصلة بوضع المرأة قانوناً.ستفسارات الا

القضـائیةءات الإجـراالسعي نحو اقتراح الآلیات الكفیلـة بتعجیـل-

.المنازعات ذات الصلة بالأحوال الشخصیةفي حل 

متابعــة ورصــد مــدى تنفیــذ القــوانین علــى أرض الواقــع بكــل مــا -

.حقوق المرأةللنصوص المتصلة بيحقق التطبیق الأمثل

.تطوير النظم والإجراءات التي تكفل حماية الأسرة وتماسكھا-

الإنجـــازات:–ھـ 

):6ـ الجدول رقم (قرين كل برنامجاتالإنجازيوضح الجدول التالي
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نوع الإنجاز الأنشطة والمشروعات 
والبرامج

مجال 
الدراسة

م

توعیة ندوة تلفزيونیة حول محو 
الأمیة القانونیة 

الإعـــــلام 1
توعیة عمود أسبوعي بجريدة 

لمحو الأمیة القانونیة
توعیة إصدار كتاب أوضاع المرأة 

شريعات السارية في الت
في سلطنة عمان لمحو 

الأمیة القانونیة
توعیة برنامج إذاعي " المرأة 

والقانون "
توعیة برنامج إذاعي " أسرتي "

توعیة برنامج إذاعي " المجتمع 
والقانون "

توعیة برنامج تلفزيوني " شؤون 
عائلیة "

توعیة ندوة قانون الأحوال 
الشخصیة

الأحوال 
لشخصیة/ ا

قانون 
الأسرة

2
توعیة محاضرة حول محو الأمیة 

القانونیة في مجال 
الأحوال الشخصیة وقانون 

)2-1الأسرة ( 

توعیة

توعیة ندوة تعريفیة بقانون 
الأحوال الشخصیة

توعیة ندوة قانون الأحوال 
الشخصیة

توعیة محاضرة حول حقوق 
وواجبات المرأة في قانون 

ال الشخصیةالأحو
توعیة ندوات حول مشروع 

التوفیق والمصالحة 
كطريق لحل المنازعات ( 

الشخصیة والمدنیة 
والتجارية ) وفق الأطر 

القانونیة.
تدريب / توعیة برامج تدريبیة لرفع وتعزيز 

الكفاءة الاقتصادية للمرأة 
وأسر الضمان الاجتماعي 
وفق ضوابط وأطر قانونیة

 )1-4(

العمل 
الضمان و

الاجتماعي
تدريب / توعیة / 3

مبادرات
تدريب / توعیة
تدريب / توعیة

توعیة ورش عمل حول محو 
الأمیة القانونیة في مجال 

العمل والضمان 
الاجتماعي

 )1-5(

توعیة
توعیة
توعیة
توعیة
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الفصل الرابع

تقییم المشروعات والبرامج والأنشطة المنفذة

تقیــیم البــرامج والأنشــطة الموجھــة للنھــوض فیمــا يتعلــق ب

يمكــن القــول بــأنفــي المجــال القــانوني فــي الســلطنة بــالمرأة 

عن الآتي :كشف عن الآتيالاستبیان

.جھة التنفیذ قبلتم تقییمھا منأغلب البرامج المنفذةـ 1

.لم تُقیمّ البقیة الأخرى من البرامج أو الأنشطةـ 2

من جھات خارجیة أو جھـات تمويـل الأنشـطة من حیث التقییم ـ3

.من طرف جھة التمويل لبرامج لم تقیم أغلب اأنيتضح 

البـرامج والأنشـطة ويمكن الوقوف على كل ما يخص تقیـیم

مـن الموجھة للنھوض بالمرأة في المجال القانوني في السـلطنة

.التالیین)7،8(بالجدولین رقمي خلال البیانات الواردة 

مج أو ) : "مدى تقییم المشـروعات أو البـرا7الجدول رقم  (

الأنشطة "

تدريب / توعیة / 
مبادرات

مشروع إعداد 
الوطنیة الاستراتیجیة

لتقدم المرأة العمانیة
-

لا يوجد
اتفاقیة 

إلغاء كافة 
أشكال 

التمییز ضد 
المرأة 

(السیداو)

4

- لا يوجد العنف ضد 
المرأة

5
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التقییممدى الأنشطة والمشروعات 
والبرامج

مجال 
الدراسة

م

لم يتم تقییم البرنامج/ نظرًا لأنھا تعتبر من ضمن جزئیات 
ورشة محو الأمیة القانونیة

ندوة تلفزيونیة حول محو 
الأمیة القانونیة 

الإعـــــلام 1
تقییم في تلك الفترة.لم يتم تقییم البرنامج لعدم الحاجة إلى ال عمود أسبوعي بجريدة لمحو 

الأمیة القانونیة
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ إصدار كتاب أوضاع المرأة في 

التشريعات السارية في 
سلطنة عمان لمحو الأمیة 

القانونیة
تم تقییم البرنامج من جھة التنفیذ والتمويل وجھة أخرى رأة برنامج إذاعي " الم

والقانون "
تم تقییم البرنامج من جھة التنفیذ والتمويل وجھة أخرى برنامج إذاعي " أسرتي "
تم تقییم البرنامج من جھة التنفیذ والتمويل وجھة أخرى برنامج إذاعي " المجتمع 

والقانون "
تم تقییم البرنامج من جھة التنفیذ والتمويل وجھة أخرى ؤون برنامج تلفزيوني " ش

عائلیة "
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ ندوة قانون الأحوال 

الشخصیة
الأحوال 

الشخصیة/ 
قانون 
الأسرة

2
تم تقییم البرنامج من قبل جھة التنفیذ وجھة التمويل محاضرة حول محو الأمیة 

القانونیة في مجال الأحوال 
1الشخصیة وقانون الأسرة ( 

-2(

م البرنامج فقط من جھة التنفیذتم تقیی

تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ / أھم نتائج التقییم ھو 
تفاعل المشاركات في الندوة بصورة جیدة من خلال طرح 

المناقشات والاستفسارات.

ندوة تعريفیة بقانون الأحوال 
الشخصیة

تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ حوال ندوة قانون الأ
الشخصیة

تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ محاضرة حول حقوق وواجبات 
المرأة في قانون الأحوال 

الشخصیة
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ ندوات حول مشروع التوفیق 

والمصالحة كطريق لحل 
المنازعات ( الشخصیة 

والمدنیة والتجارية ) وفق 
الأطر القانونیة.

تم تقییم البرنامج من كل من جھة التنفیذ وجھة التمويل ومن 
أھم نتائج التقییم التأكد من حصول المشاركات على مشاريع 

صغیرة تساعدھن على تحسین الدخل.

برامج تدريبیة لرفع وتعزيز 
الكفاءة الاقتصادية للمرأة 
وأسر الضمان الاجتماعي 
وفق ضوابط وأطر قانونیة

 )1 -4(

العمل 
الضمان و

الاجتماعي
3

تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ

تم تقییم البرنامج من كل من جھة التنفیذ وجھة التمويل ومن 
أھم نتائج التقییم التأكد من حصول المشاركات على مشاريع 

صغیرة تساعدھن على تحسین الدخل.
م البرنامج فقط من جھة التنفیذ عند الانتھاءمن التنفیذ تم تقیی

بھدف رفع التوصیات والمقترحات للجھات المختصة.
ورش عمل حول محو الأمیة 

القانونیة في مجال العمل 
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ عند الانتھاءمن التنفیذ)5-1والضمان الاجتماعي ( 

قبل جھة التنفیذ عن طريق الاستبیان تم تقییم الورشة من 
-الذي تم تعبئته من قبل المشاركین وكانت النتائج كالتالي: 

مستوى -% 75,5الموضوعات - % 85أسلوب العرض 
الرغبة في -% 76مدى الاستفادة - % 73,5المحاضرين 

%97برنامج آخر في نفس المجال 
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ
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)7جدول رقم (

نتائج تقییم المشروعات والأنشطة : )8جدول رقم (

والبرامج بوجه عام

تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ
تم تقییم البرنامج فقط من جھة التنفیذ / أھم نتائج التقییم : 
الموافقة على المسودة النھائیة قبل الاعتماد الرسمي وبعد 

الاعتماد سیتم وضع خطة وطنیة لبرامج تعزيز وتقدم المرأة 
بشكل تشاركي

مشروع إعداد الاستراتیجیة 
قدم المرأة العمانیةالوطنیة لت

-
لا يوجد

اتفاقیة 
(السیداو)

4

- لا يوجد العنف ضد 
المرأة

5

ھناك 
تحديد 
للعائد 

أو 
الأثر 
المتو
قع

الفترة 
الزمن
ية 

المحد
دة 

كافیة 
للتنفی

ذ

الأھداف 
واقعیة

ف الأھدا
قابلة 
للقیاس

الأھداف 
محددة

ومصاغ
ة بدقة

نسبة 
عالیة 
من 

الحضور 
أو 

المشار
كة

توافر 
الموا
رد 
اللاز
مة

قابلیته 
للإستدا

مة

كان 
له 
أثر 

على 
صانع 
القرا

ر

كان له 
أثر على 

الواقع

لاقى 
صدى 

إعلامي 

لاقى 
تجاوبا من 
المشاركین

حقق 
أھدافه الأنشطة 

والمشروعا
ت والبرامج

مجال 
الدرا

ةس

م

- - - - - - - - - - - - - ندوة تلفزيونیة 
حول محو 

الأمیة القانونیة 
الإعـــــلا

م
1

- - - - - - - - - - - - - عمود أسبوعي 
بجريدة لمحو 

الأمیة القانونیة
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- نعم - - - - نعم - - - إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد ما

إصدار كتاب 
أوضاع المرأة 

في التشريعات 
في السارية

سلطنة عمان 
لمحو الأمیة 

القانونیة
لا لا نعم نعم نعم نعم نعم نعم - - نعم نعم إلى 

حد ما
برنامج إذاعي " 
المرأة والقانون 

"
لا نعم نعم نعم نعم إلى 

حد ما
نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم برنامج إذاعي " 

أسرتي "
لا لا نعم نعم نعم لا نعم نعم لا لا نعم نعم - برنامج إذاعي " 

المجتمع 
والقانون "

لا نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم برنامج 
تلفزيوني " 

شؤون عائلیة "
لا إلى 

حد 
ما

نعم إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد 
ما

لا نعم نعم لا نعم إلى 
حد ما

ندوة قانون 
الأحوال 

الشخصیة الأحوال 
الشخص

ية/ 
نون قا

الأسرة
2

لا إلى 
حد 
ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم نعم إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد ما

لا نعم إلى 
حد ما

محاضرة حول 
محو الأمیة 

القانونیة في 
مجال الأحوال 

الشخصیة 
وقانون الأسرة

 )1-2(

نعم إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم نعم نعم لا نعم نعم نعم نعم

نعم لى إ
حد 
ما

نعم إلى 
حد ما

نعم نعم نعم نعم لا إلى 
حد ما

لا نعم إلى 
حد ما

ندوة تعريفیة 
بقانون الأحوال 

الشخصیة
لا إلى 

حد 
ما

نعم إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد 
ما

لا نعم نعم لا نعم إلى 
حد ما

ندوة قانون 
الأحوال 

الشخصیة
إلى 
حد 
ما

لا نعم إلى 
حد ما

نعم نعم إلى 
حد 
ما

نعم لا إلى 
حد ما

نعم نعم إلى 
حد ما

محاضرة حول 
حقوق وواجبات 

المرأة في 
قانون الأحوال 

الشخصیة
لا نعم نعم نعم نعم نعم إلى 

حد 
ما

نعم نعم نعم نعم نعم نعم ندوات حول 
مشروع 
التوفیق 

والمصالحة 
كطريق لحل 
المنازعات ( 

الشخصیة 
والمدنیة 

والتجارية ) 
وفق الأطر 

نونیة.القا
إلى 
حد 
ما

إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم نعم نعم إلى 
حد 
ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم نعم برامج تدريبیة 
لرفع وتعزيز 

الكفاءة 
الاقتصادية 

للمرأة وأسر 
الضمان 

الاجتماعي 
وفق ضوابط 

وأطر قانونیة ( 
1-4(

العمل 
والضمان 
الاجتماع

ي
نعم3 نعم نعم نعم نعم إلى 

حد ما
نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم

إلى 
حد 
ما

لا إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد ما

نعم - نعم نعم لا نعم نعم

إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم

نعم لا نعم نعم نعم نعم نعم لا إلى 
حد 
ما

نعم نعم نعم نعم ورش عمل 
حول محو 

لقانونیة الأمیة ا
في مجال 

العمل والضمان 
الاجتماعي ( 

1-5(

إلى 
حد 
ما

لا إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد 
ما

نعم إلى 
حد 
ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد ما

- - - - - - - - - - - - -
نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم

إلى 
حد 
ما

لا إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

إلى 
حد ما

نعم إلى 
حد 
ما

- إلى 
حد 
ما

إلى 
حد ما

نعم نعم إلى 
حد ما
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) يوضح نقاط التقییم من طرق جھة التنفیذ 1–8جدول  ( 
( نقاط قوة / ضعف ) للبرامج والمشاريع :

نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم نعم إلى 
حد ما

نعم نعم إلى 
حد ما

مشروع إعداد 
الاستراتیجیة 

الوطنیة لتقدم 
المرأة العمانیة

- - - - - - - - - - - - -
لا يوجد

فاقیة ات
(السیداو

(

4

- - - - - - - - - - - - - لا يوجد العنف 
ضد 

المرأة

5

لم تذكرإلى حد مالانعمنقاط ( القوة / الضعف )
ال
ع
دد

الالنسبة
ع
دد

الالنسبة
ع
دد

العالنسبة
دد

النسبة

%416.66%1041.66صفر %0%1041.66حقق أھدافه
%312.5صفر %0صفر %0%2187.5لاقى تجاوبا من المشاركات / المشاركین

1354016لاقى صدى إعلامیاً عاماً 
%

520.83%312.5%312.5%

1145083كان له أثر على الواقع
%

14.16%729.16%520.83%

%520.83%625%416.66%937.5له أثر على صانع القراركان
%625%14.16%312.5%1458.33قابلیته للاستدامة

%312.5%625صفر %0%1562.5توافر الموارد اللازمة
%416.66%416.66%14.16%1562.5نسبة عالیة من الحضور أو المشاركة

%416.66%520.83صفر %0%1562.5الأھداف محددة ومصاغة بدقة
%416.66%833.33صفر %0%1250الأھداف قابلة للقیاس

%416.66%416.66صفر %0%1666.66الأھداف واقعیة
%312.5%625%729.16%833.33الفترة الزمنیة المحددة كافیة للتنفیذ

%416.66%625%833.33%625ھناك تحديد أو الأثر المتوقع من التنفیذ
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:من واقع تقییمھا مقترحات لتحسین البرامج* 

) يوضـح المقترحـات التـي أوردتھـا الجھـات 9جدول رقـم ( اليوضح 

المنفذة للبرامج والمشروعات في استمارة الاستبیان وسـنأخذھا 

حول التوصـیات التـي خرجنـا بھـا بشيء من التحلیل عند الحديث 

ــ ــانوني للب ــین الق ــة للتمك ــطة الموجھ ــروعات والأنش رامج والمش

للمرأة.

ــــم ( ــــدول رق ــــالبرامج 9الج ــــة ب ــــات المتعلق ) : المقترح

والمشروعات والأنشطة.
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المقترحــــــــــــــــــــات الأنشطة والمشروعات 
والبرامج

مجال 
الدراسة

م

لاتوجد- ندوة تلفزيونیة حول محو الأمیة 
القانونیة 

ــــلامالإعـ 1
إيجاد وسائل إضافیة للتغطیة في وسائل الإعلام -

المختلفة ( المقروءة والمسموعة والمرئیة )
عمود أسبوعي بجريدة لمحو الأمیة 

القانونیة
تحديث الاصدار بعد فترات زمنیة محددة لتبقى المرأة 

على اطلاع بجمیع المستجدات القانونیة
إصدار كتاب أوضاع المرأة في

التشريعات السارية في سلطنة 
عمان لمحو الأمیة القانونیة

تحويل –التجديد والتشويق في فكرة البرنامج -
البرنامج إلى تلفزيوني

برنامج إذاعي " المرأة والقانون "

–الحرص على تحقیق أكبر قدر من المصداقیة -
زيادة مساحة حرية التعبیر عند مناقشة القضايا 

الأسرية
استضافة البرنامج لأحد المحتصین بالشؤون –

القانونیة للإجابة عن استفسارات المتصلین فیما 
يتعلق بالمسائل القانونیة.

برنامج إذاعي " أسرتي "

تحويل –التجديد والتشويق في فكرة البرنامج -
البرنامج إلى تلفزيوني

برنامج إذاعي " المجتمع والقانون "

إيجاد –والمناقشة لعدد أكبر من المشاركین فتح باب الحوار -
مساحة أكبر من الحرية والموضوعیة في طرح القضايا الأسرية 

الحرص المستمر على دراسة رجع الصدى لمثل ھذه –والقانونیة 
البرامج وتحديد أبرز نقاط القوة لتعزيزھا ونقاط الضعف لتفاديھا 

والعمل على إيجاد الحلول العملیة لھا.

تلفزيوني " شؤون عائلیة "برنامج

-الإعلان عن الندوة بمختلف الوسائل الإعلامیة -
زيادة الفترة الزمنیة في التنفیذ

ندوة قانون الأحوال الشخصیة

الأحوال 
الشخصیة/ 
قانون الأسرة

2
عمل تقییم للمشروع من –عمل تغطیة إعلامیة -

جھات أخرى
یة محاضرة حول محو الأمیة القانون

في مجال الأحوال الشخصیة 
تفعیل محاضرات متتالیة على مدار العام.-)2-1وقانون الأسرة ( 

زيادة عدد –تعمیم البرنامج على مناطق السلطنة -
أيام التنفیذ لضمان إستفادة أكبر شريحة من 

المجتمع

ندوة تعريفیة بقانون الأحوال 
الشخصیة

ف الوسائل الإعلامیة الإعلان عن الندوة بمختل-
زيادة الفترة الزمنیة في التنفیذ-

ندوة قانون الأحوال الشخصیة

إقامة مثل ھذه المحاضرات في أماكن تكثر فیھا -
زيادة الفترة الزمنیة في التنفیذ–التجمعات النسائیة 

محاضرة حول حقوق وواجبات 
المرأة في قانون الأحوال 

الشخصیة
إصدار –ستمرة في ھذا الجانب إجراء ندوات م-

عمل تقییم للبرامج المقدمة–نشرات توعوية 
ندوات حول مشروع التوفیق 

والمصالحة كطريق لحل المنازعات 
( الشخصیة والمدنیة والتجارية ) 

وفق الأطر القانونیة.
لاتوجد-

برامج تدريبیة لرفع وتعزيز الكفاءة 
الاقتصادية للمرأة وأسر الضمان 

تماعي وفق ضوابط وأطر الاج
)4-1قانونیة ( 

العمل والضمان 
الاجتماعي 3

متابعة الفئة المستھدفة میدانیاً من قبل الجھة -
إقامة مثل ھذه الدورات بشكل مستمر–المنفذة 

إجراء تقییم شامل للمشروع-
لاتوجد-
ر تكرا–مراعاة أن تكون الفترة الزمنیة كافیة للتنفیذ -

مثل ھذه البرامج والورش في مجال محو الأمیة 
القانونیة

ورش عمل حول محو الأمیة 
القانونیة في مجال العمل والضمان 

عمل ورش تدريبیة في المجال القانوني تخدم كافة -)5-1الاجتماعي ( 
الفئات

استكمال التوعیة في ھذا المجال بصور مختلفة -
كالتدريب

لاتوجد-
إيجاد ممول –مراعاة أن تكون الفترة الزمنیة كافیة للتنفیذ 

دعوة أحد المختصین في المجال القانوني لتنفیذ –للورشة 
ورش تدريبیة.

لاتوجد- مشروع إعداد الاستراتیجیة 
الوطنیة لتقدم المرأة العمانیة

- اتفاقیة  4
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الفصل الخامس

لبرامج والمشروعات باالتوصیات المتعلقةالملاحظات و

والأنشطة الموجھة للنھوض بالمرأة في المجال القانوني

ن أغلـب البـرامج والأنشـطة التـي تـم فـإكما ذكرنـا سـابقًا 

في مجال التمكـین القـانوني للمـرأة لـم تُقـیمّ مـن طـرف تنفیذھا 

مقارنة النتائج بتلك يتسنىجھات أخرى حتى أو أية جھة التمويل 

الحكـم علـى فإنـه يصـعبوبالتـالي ،التي رصدتھا جھات التنفیـذ

علـى أنـه يمكـن ، في تقییم جھات التنفیذ ذاتھا موضوعیة ما جاء 

ــات و  ــض الملاحظ ــداء بع ــراؤه إب ــم اج ــذي ت ــیم ال ــوء التقی ــي ض ف

ـــذة  ـــطة المنف ـــروعات والأنش ـــرامج والمش ـــى الب ـــیات عل التوص

مضمونھا ،  كما يلي:و

:لبرامج المنفذةبالنسبة لأ)

تتضــمن موضــوعات فــي غايــة لــم يلاحــظ أن البــرامج المنفــذة-1

اتفاقیة إلغاء كافة تلك المتصلة بالعنف ضد المرأة والأھمیة ، ومنھا

لا يوجد (السیداو)
- لا يوجد العنف ضد 

المرأة
5
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ــز ضــد المــرأة ففــي مــا يتعلــق، ( الســیداو ) أشــكال التمیی

السـبب وراء عـدم وجـود موضوع العنف ضـد المـرأة يمكـن إرجـاعب

أنشطة وبرامج في ھـذا الشـأن فـي كـون ھـذا الموضـوع لايمثـل 

ظـاھرة فــي المجتمـع العمــاني . وبالنســبة لموضـوع التمییــز ضــد 

المرأة فیمكن القول بأن ھذه القضیة لم تعد محلاً للطرح والنقـاش 

في ضوء اكتمـال المنظومـة القانونیـة التـي كفلـت حقـوق المـرأة 

جاھدة على تبنـي مشـاركة السلطنةعملتفقد أسوة بالرجل ،

إضـافة لا يتجـزأ مـن السیاسـة العامّـة، المرأة في التنمیـة كجـزء

تفعیل السیاسات واتخاذ الإجراءات والتدابیر اللآزمة لتحسـین إلى

، وتـوفیر الفـرص المتكافئـة ع المرأة في كافة قطاعات التنمیةأوضا

تضـییق الفجـوة بـین مع الرجل في شتى المجالات والعمل علـى 

توسیع تمثیل المرأة في موقع اتخـاذ وقد تحقق بالفعلالجنسین، 

.القرار 

وبالرغم مـن ذلـك فـإن وجـود بـرامج وأنشـطة فـي موضـوع 

لمـا يمثلـه مـنالعنف ضد المرأة ومنـع التمییـز ضـدھا لـه أھمیتـه

وقاية لمثل ھذه الممارسات .

توصیة:ال

ات والبرامج والأنشـطة من الأھمیة بمكان أن تكون المشروع

الموجھة للمرأة في المجال القانوني فـي السـلطنة متنوعـة فـي 

موضوعاتھا على نحو يشتمل على أھم القضايا التي تھم المرأة ، 
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لتنظیم مثل ھذه الأنشطة يتطلب توافر بعض الخبرات بید أن الأمر

كمــا أنــه مــن المھــم الوقــوف علــى ، قــد لا تتــوافر فــي الســلطنة 

ــرات ا ــدول الأخــرى ( خب ــاً ل ــا ) إقلیمی ــاول ودولیًّ ــرامج تتن ــام بب للقی

إلغـاء كافـة موضووع العنـف ضـد المـرأة ومتطلبـات إعمـال اتفاقیـة

تنظـیم مـن خـلال ( السـیداو ) أشكال التمییز ضد المـرأة 

ندوات وبرامج تدريبیة للمـوظفین المختصـین مـن مختلـف الجھـات 

توعیــة نة ومســاعدتھم علــى المعنیــة فــي ھــذا الجانــب بالســلط

مختلف فئات المجتمع.

الأحوال مجالشكلت برامج محو الأمیة القانونیة في -2

ندوات المحاضرات وال(الضمان الإجتماعيوالعمل والشخصیة 

المنفذة % من إجمالي البرامج 33,33نسبة )عملالورشو

للتمكین القانوني للمرأة

توصیة:ال

أخرى جديرة بالاھتمام من موضوعات وجود بالنظر إلى 

للأنشطة والبرامج الموجھة للمرأة في محلاً الممكن أن تكون 

ثمة حاجة لوجود تنسیق بین البرامج فإنالمجال القانوني ، 

تقتصر ألا ، كما أنه من المھمالمنفذة منعاً للتضارب والتكرار

برامج محو الأمیة القانونیة على أسلوب المحاضرات والندوات 

أسالیب متنوعة لتشمل أن تتعداھا من المتعینرش العمل بل وو

كتنظیم فرق عمل بمختلف مناطق السلطنة والعمل وأكثر فاعلیه
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على تدريبھا على إقامة مختلف المناشط والفعالیات لمحو الأمیة 

القانونیة وذلك وفق خطةّ مدروسة تحوي أھم البرامج وأھدافھا 

من قبل الجھات المعنیة.وآلیةّ تنفیذھا ومن ثم متابعتھا

–الإذاعیةّ –( الصحفیةّ لبرامج الإعلامیةّيلاحظ عدم كفاية ا–3

، الموجھة للنھوض بالمرأة في المجال القانوني التلفزيونیةّ ) 

% من 25شكلّت نسبة فبالرغم من أن ھذه البرامج والأنشطة

وتنفیذإعدادالحاجة تدعو إلى محتويات الدراسة إلا إجمالي 

امج ومواد إذاعیة وتلفزيونیة ھادفة في مجال التمكین القانوني بر

النظر في تنفیذ ما يأتي :ـ في ھذا الصدد ـ كما يمكن.للمرأة

إعداد نشرات ومطويات وملصقات توعوية في مجال التمكین -

القانوني للمرأة.

يتم من خلالھا )إرشادية( تثقیفیةّإصدار سلسلة كتیبات-

تلف القضايا وكیفیة معالجتھا قانونیاًّ. مناقشة وطرح مخ

لا سیما تلك تنظیم مسابقات محلیةّ حول القوانین العمانیة-

–بحوث ودراسات علمیة –( أسئلة التي تھم المرأة    

لقاءات )-تحقیقات صحفیةّ –مقالات 

المنفذةالمستھدفة من البرامجلفئاتبالنسبة ل: ثانیاً

:
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لمنفذة في مجال النھـوض بـالمرأة تھدفت البرامج ااس

ســنة فمــا فــوق ) مــن 18المــرأة ( فــي المجــال القــانوني 

المتعلمة ، والعاملة وغیر العاملة والمتزوجـة (الفئاتمختلف

إلا أن أغلــب البــرامج والأنشــطة ، )غیرھــالمتزوجــة ووغیــر ا

في مجال التمكین القانوني للمرأة كانت من نصیب عضـوات 

جمعیة والمنتشـرة 39عمانیة البالغ عددھا جمعیات المرأة ال

في مختلف مناطق وولايات السلطنة.

توصیة:ال

بـــرامج وأنشـــطة التمكـــین مـــن المھـــم أن تخاطـــب

رأة مختلف فئـات النسـاء وعلـى الأخـص المـالقانوني للمرأة 

ــمن  ــین أن يض ــا يتع ــة ، كم ــيالريفی ــك ف ــط ذل ــرامج وخط ب

.صةوفعالیات الجھات الحكومیة والخا
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المشروع المقترح تنفیذه بالسلطنة من قبـل منظمـة 

المرأة العربیة

، يمكن المسحیة ما أظھرته الدراسة من خلال 

مشروع لإعداد مجموعة من التوصیة بتنفیذ 

المحلیة والأنشطةالبرامجتنظیمالمتخصصات في 

وذلك ضمن ، الموجھة للمرأة في المجال القانوني 

ضطلع بتنفیذھا منظمة المرأة العربیة.المشروعات التي ت

*أھداف المشروع المقترح:

من المختصات في مجال تنظیم ـ إعداد مجموعة 

ورفع كفاءتھن المشروعات والأنشطة الموجھة للمرأة

ومھاراتھن في ھذا المجال.

ـ التعرف عن قرب على التجارب السابقة في تنظیم البرامج 

مرأة في المجال ھة للطة والمشروعات الموجوالأنش

القانوني والسعي نحو التغلب علیھا.

في البرنامج المقترح لدى المتدرباتـ تعزيز مكنة التخطیط 

المرأة في من أجل مواءمة الأنشطة المقترحة وحاجة 

.السلطنة

على التنسیق بین المشروعات قدرة المتدرباتـ تعزيز 

المعنیة المزمع تنفیذھا ، وتنمیة مھارات الاتصال بالجھات 
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فیما في القطاعین الحكومي والخاص والمنظمات الأھلیة 

المزمع تنفیذھا .والأنشطة والبرامجيخص المشروعات

من خلال الاطلاع على تجارب الدول المتدرباتتعريفـ 

العربیة الأخرى في تنظیم البرامج والأنشطة والمشروعات 

الموجھة للمرأة في المجال القانوني .

مستھدفة من البرنامج المقترح:الفئات ال* 

ـ القائمات على شؤون المرأة بوزارة التنمیة الاجتماعیة.

ـ العاملات في المجالات القانونیة المتخصصة : الادعاء العام ، 

القوى وزارة الشؤون القانونیة ، وزارة الخدمة المدنیة ، وزارة

العاملة.

یة الأھلیة.ـ القائمات على الجمعیات النسائ

الحكومیة التي يمكن التنسیق معھا حول ةالجھ* 

المشروع المقترح:

.وزارة التنمیة الاجتماعیة

والله ولي التوفیق


